CONVENTION COLLECTIVE UCAPLAST U

NATIONALE 39 rue de Pommard
DU CAOUTCHOUC 75012 PARIS ==
N° 3046 Tel : 01.55.78.28.98

BAREME DES SALAIRES MENSUELS MINIMA CONVENTIONNELS*
ET
DES PRIMES D’ANCIENNETE

DATE DE SIGNATURE DE L’ACCORD : 16 mars 2023
Date de publication au Journal Officiel : & venir mais sans incidence pour les adhérents
Date d’application : 1*" avril 2023 (1*" jour du mois suivant la date de signature)
ATTENTION CHANGEMENT DU POINT DE RACCORDEMENT

PRIMES D'ANCIENNETE
Nivean Sala:'cres.. r.nensuels Taux effectifs (calculées sur la base des salaires mensuels minima hiérarchiques)
Echelons A mensue.ls Aprés Aprés Aprés Aprés Aprés
. hiérarchiques garantis i
Coefficients M @ 3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans
(3%) (6%) (9%) (12%) (15%)
11 130 923,00 173500 27.69 55,38 83,07 110,76 138,45
I 12 140 994.00 1748.00 2982 59.64 8946 119.28 149,10
13 150 1065,00 1761.00 31,95 63,90 9585 12780 15975
21 160 113600 177400 34.08 68.16 10224 136,32 170,40
I 22 170 120700 1787.00 36.21 12,42 108,63 144.84 181,05
23 180 127800 1800,00 3834 76,68 115,02 153,36 191,70
24190 134900 1813.00 4047 80,94 12141 161,88 202,35
it 215 152650 1845.50 4580 91,59 13739 183,18 22898
I 32 225 159750 1858.50 47,93 95.83 143,78 191.70 239.63
33 240 170400 1878.00 51,12 102,24 15336 204,48 255,60
41 255 181050 1897.50 3432 108,63 162,95 21726 271,58
I% 42 270 1917.00 37.51 115,02 172,53 230,04 28755
43 285 2023.50 60,71 121,41 182,12 242 82 303,53
51 305 2165.50 64.97 129.93 194,50 25886 32483
W 32 335 2378.50 71,36 142.71 21407 28542 356,78
33 370 2627.00 78.81 157,62 23643 31524 394.05
6l 420 2082.,00
VI 62 480 3408.00
63 360 3976,00 La Convention Collective ne prévoit pas
71 660 4686,00 de prime d'ancienneté pour les cadres
Vi 72 770 5467,00
73 BEO 6248,00

(*) Les valeurs ainsi fixées le sont sur la base de la durée 1égale du travail.
Les valeurs mensuelles tiennent compte notamment des indemnités différentielles et autres compensations liées a la réduction
du temps de travail.

(1) Valeur du point mensuel = 7.10 €uros

(2) Les taux effectifs garantis ne servent en aucun cas de base de calcul aux primes d’ancienneté
Les taux effectifs garantis sont déterminés selon la formule suivante :

TK = T130+ (S255-T130)/(255-130) x (K-130)

TK : Taux effectif mensuel garanti du coefficient K
T 130 : Taux effectif mensuel du coefficient 130
S 255 : Salaire minimum hiérarchique mensuel du coefficient 255

(3)ATTENTION : le niveau V est commun aux ETAM (Employés, Techniciens et Agents de Maitrise) et aux Cadres.
Les cadres ne bénéficient d’aucune prime d’ancienneté




