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BAREME DES SALAIRES MENSUELS MINIMA CONVENTIONNELS*
ET
DES PRIMES D’ANCIENNETE

DATE DE SIGNATURE DE L’ACCORD : 15 mars 2022
Date de publication au Journal Officiel : & venir mais sans incidence pour les adhérents
Date d’application : 1*" janvier 2022 (rétroactivité, se reporter a notre courrier explicatif)

PRIMES D'ANCIENNETE
Wiveaux Salaj're? I:ﬂE.’ﬂSllElS Taux effectifs (calculées sur la base des salaires mensuels minima hiérarchiques)
Echelons | e mensue.;ls Aprés Apres Apres Aprés Aprés
. hiérarchiques garantis i
Coefficients M @) 3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans
(3%) (6%) (9%) (12%g) (15%)
11 130 851,50 1610,00 25,55 51,09 76,64 102,18 127,73
I 12 140 917,00 161482 2751 55,02 82,53 110,04 137,35
13 130 982,50 1619.64 2548 58.95 88.43 117.50 147,38
21 160 1048.00 1624.46 3144 62,88 94.32 12576 15720
I 22 170 111350 162928 33,41 66,81 10022 133,62 167,03
23 180 1175.00 1634.10 3537 70.74 106.11 141,48 176,83
24 190 1244 50 163892 3734 74.67 112,01 149 34 186,68
31 215 140825 1650,97 4225 84,50 126,74 168,99 21124
oIy 32 225 1473.75 165379 44721 88.43 132,64 176,85 221,06
313 240 157200 1663.02 47.16 94132 141 48 133 64 23580
41 235 1670.25 50,11 100,22 150,32 200,43 250,54
I 42 270 1768.50 53,06 106,11 159,17 21222 26528
43 285 1866.75 56,00 112,01 168,01 22401 280,01
51 308 1997.75 59.93 119.87 179.80 23973 299,66
W 52 335 219425 65,83 131,66 197.48 26331 329.14
53 370 2423 50 72,71 145 41 218,12 290,82 363,53
61 420 2751,00
VI 62 480 3144.00
63 560 366800 La Convention Collective ne prévoit pas
71 660 432300 de prime d'ancienneté pour les cadres
Vi) 72 770 504350
73 B8O 5764.00

(*) Les valeurs ainsi fixées le sont sur la base de la durée 1égale du travail.
Les valeurs mensuelles tiennent compte notamment des indemnités différentielles et autres compensations liées a la réduction
du temps de travail.

(1) Valeur du point mensuel = 6.55 €uros

(2) Les taux effectifs garantis ne servent en aucun cas de base de calcul aux primes d’ancienneté
Les taux effectifs garantis sont déterminés selon la formule suivante :

TK = T130+ (S255-T130)/(255-130) x (K-130)

TK : Taux effectif mensuel garanti du coefficient K
T 130 : Taux effectif mensuel du coefficient 130
S 255 : Salaire minimum hiérarchique mensuel du coefficient 255

(3)ATTENTION : le niveau V est commun aux ETAM (Employés, Techniciens et Agents de Maitrise) et aux Cadres.
Les cadres ne bénéficient d’aucune prime d’ancienneté




