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(*) Les valeurs ainsi fixées le sont sur la base de la durée légale du travail. 

Les valeurs mensuelles tiennent compte notamment des indemnités différentielles et autres compensations liées à la réduction 

du temps de travail. 

 

(1) Valeur du point mensuel = 6.25 €uros 

 

(2) Les taux effectifs garantis ne servent en aucun cas de base de calcul aux primes d’ancienneté 

Les taux effectifs garantis sont déterminés selon la formule suivante : 

TK = T130+ (S255-T130)/(255-130) x (K-130) 

TK : Taux effectif mensuel garanti du coefficient K 

T 130 : Taux effectif mensuel du coefficient 130 

S 255 : Salaire minimum hiérarchique mensuel du coefficient 255 

 

 

(3) ATTENTION : le niveau V est commun aux ETAM (Employés, Techniciens et Agents de Maitrise) et aux Cadres. 

Les cadres ne bénéficient d’aucune prime d’ancienneté 

Après 

3 ans

(3%)

Après 

6 ans

(6%)

Après

9 ans

(9%)

Après 

12 ans

(12%)

Après 

15 ans

(15%)

11 130 812,50 1496,00 24,38 48,75 73,13 97,50 121,88

12 140 875,00 1503,82 26,25 52,50 78,75 105,00 131,25

13 150 937,50 1511,64 28,13 56,25 84,38 112,50 140,63

21 160 1000,00 1519,46 30,00 60,00 90,00 120,00 150,00

22 170 1062,50 1527,28 31,88 63,75 95,63 127,50 159,38

23 180 1125,00 1535,10 33,75 67,50 101,25 135,00 168,75

24 190 1187,50 1542,92 35,63 71,25 106,88 142,50 178,13

31 215 1343,75 1562,47 40,31 80,63 120,94 161,25 201,56

32 225 1406,25 1570,29 42,19 84,38 126,56 168,75 210,94

33 240 1500,00 1582,02 45,00 90,00 135,00 180,00 225,00

41 255 1593,75 47,81 95,63 143,44 191,25 239,06

42 270 1687,50 50,63 101,25 151,88 202,50 253,13

43 285 1781,25 53,44 106,88 160,31 213,75 267,19

51 305 1906,25 57,19 114,38 171,56 228,75 285,94

52 335 2093,75 62,81 125,63 188,44 251,25 314,06

53 370 2312,50 69,38 138,75 208,13 277,50 346,88

61 420 2625,00

62 480 3000,00

63 560 3500,00

71 660 4125,00

72 770 4812,50

73 880 5500,00
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PRIMES D'ANCIENNETE

(calculées sur la base des salaires mensuels minima hiérarchiques)

La Convention Collective ne prévoit pas

 de prime d'ancienneté pour les cadres
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